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[bookmark: _Toc228780927]UVODNA RIJEČ GRADONAČELNIKA

Poštovane sugrađanke i sugrađani, 
Provedbeni program Grada Zaprešića za razdoblje 2025.–2029. predstavlja ključni strateški dokument koji, sukladno zakonskim obvezama, definiramo za trajanja mandata gradonačelnika. Njegova je svrha jasno odrediti mjere, aktivnosti i razvojne projekte koji će usmjeravati napredak našega grada u nadolazećim godinama.
Kaže se da se kuća gradi od temelja – a istraživanja pokazuju da su temelji Zaprešića čvrsti i stabilni. Danas se naš grad nalazi u samom vrhu prema indeksu razvijenosti te među najboljima u Hrvatskoj po kvaliteti života i ulaganjima u obrazovanje. Takvi rezultati plod su sustavnog planiranja, odgovornog upravljanja i jasne vizije razvoja, koja ostaje trajna vodilja našega djelovanja.
Kroz kontinuirana ulaganja u komunalnu i prometnu infrastrukturu, zdravstveni nadstandard, sport, kulturu i obrazovanje, kao i kroz snažnu potporu razvoju gospodarstva, stvorili smo preduvjete za visoku razinu kvalitete života. Naš je cilj da svake godine, uz što manji teret za građane, taj standard dodatno podignemo.
Uz redovne aktivnosti gradske uprave, Provedbeni program donosi smjernice i projektne ciljeve koji će osigurati daljnji razvoj Zaprešića. Pritom nam je iznimno važno da nijedan segment života u našem gradu ne bude zanemaren. Iako se ovaj dokument formalno odnosi na mene kao gradonačelnika i na Gradsku upravu, on je u svojoj biti dokument svih vas – jer samo zajedničkim djelovanjem možemo stvarati Zaprešić kakav priželjkujemo.
Veselim se svakom projektu koji će našem gradu donijeti dodatnu vrijednost te se i u ovom mandatu radujem uspješnoj suradnji s vama!

GRADONAČELNIK,
Željko Turk, dipl. oec.







KLASA: 024-04/25-01/04
URBROJ: 238-33-02/01-25-03          
Zaprešić, 1.9.2025. godine.                                                                                                                                           
[bookmark: _Toc77859193][bookmark: _Toc228780928]
1.UVOD 
[bookmark: _Toc77859194][bookmark: _Toc228780929]1.1.Kontekst i metodologija izrade Provedbenog programa Grada Zaprešića
Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave kratkoročni su akti strateškog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje ciljeva, ako je primjenjivo, iz srednjoročnog akta strateškog planiranja i poveznicu s proračunom jedinice lokalne samouprave. Provedbeni program jedinice lokalne samouprave donosi se za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. 
[bookmark: _Toc77859195][bookmark: _Toc228780930]1.2.Zakonodavni okvir
[bookmark: _Toc71905363][bookmark: _Toc73944215][bookmark: _Toc76116816][bookmark: _Toc77859196]Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine« broj 123/17 i 151/22) uređen je sustav strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj na svim razinama upravljanja (nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini) te način pripreme, izrade, provedbe, izvješćivanja, praćenja provedbe i učinaka te vrednovanja akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. Na temelju članka 15. stavka 2. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17 i 151/22),  Vlada Republike Hrvatske je 2023. godine donijela Uredbu o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 37/23). Sustav strateškog planiranja u RH temelji se nacionalnim (Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalnim, odnosno županijskim (Planovima razvoja jedinica regionalne/područne samouprave za razdoblje 2021-20.27. godine).  

[bookmark: _Hlk202338838]U skladu s navedenim, Provedbeni program Zaprešića za razdoblje 2025.-2029. predstavlja kratkoročni strateški akt kojim će se definirati mjere, aktivnosti i razvojni projekti Zaprešića, a koji su usklađeni sa strateškim okvirom hijerarhijski viših akata, odnosno s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.) i Planom razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. godine. Obvezni sadržaj Provedbenog programa Grada Zaprešića  za period 2025.-2029. utvrđen je člankom 12. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 37/23). i Uputama za izradu provedbenih programa jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (Dokument:UI-PPJLP(R)S-Inačica:1.1.).

[bookmark: _Toc228780931]1.3.Samoupravni djelokrug rada
Grad Zaprešić ne spada u velike gradove te u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na: 
· uređenje naselja i stanovanje 
· prostorno i urbanističko planiranje 
· komunalno gospodarstvo
· brigu o djeci 
· socijalnu skrb 
· primarnu zdravstvenu zaštitu 
· odgoj i osnovno obrazovanje 
· kulturu, tjelesnu kulturu i sport 
· zaštitu potrošača 
· zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša 
· protupožarnu zaštitu i civilnu zaštitu 
· promet na svom području 
· te ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 
Poslove iz samoupravnog djelokruga Grada Zaprešića obavljaju upravna tijela Grada Zaprešića, u kojima je zaposleno 58 službenika i namještenika te dva dužnosnika – gradonačelnik koji dužnost obavlja profesionalno i njegov zamjenik, te ustanove i trgovačka društva osnovana radi obavljanja javnih službi u Gradu Zaprešiću u skladu s posebnim zakonima. 

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Zaprešića, ustrojena su sljedeća upravna tijela: 

· Služba Grada
· Upravni odjel za društvene djelatnosti
· Upravni odjel za graditeljstvo, zaštitu okoliša, stambene i komunalne poslove
· Upravni odjel za financije i gospodarski razvoj
· Služba za unutarnju reviziju.

Za obavljanje javnih službi i dijela poslova iz svog djelokruga u Gradu Zaprešiću su, sukladno zakonu, osnovane ustanove:
· Osnovna škola Antuna Augustinčića
· Osnovna škola Ljudevita Gaja
· Osnovna škola Maksimilijana Vanke
· Osnovna glazbena škola Zaprešić
· Veleučilište s pravom javnosti BALTAZAR ZAPREŠIĆ
· Muzej Matije Skurjenija
· Javna vatrogasna postrojba grada Zaprešića
· Ustanova za upravljanje Športsko rekreacijskim centrom Zaprešić
· Pučko otvoreno učilište Zaprešić
· Dječji vrtić Maslačak
· Dječji vrtić Vrtuljak
Trgovačka društva kojima je Grad u potpunosti ili u dijelu vlasnik, a koja također obavljaju poslove od interesa za Grad i njegove građane:
· Zaprešić d.o.o 
· Vodoopskrba i odvodnja Zaprešić d.o.o.
· Informativni centar Zaprešić d.o.o.
[bookmark: _Toc228780932]1.4. Strateški okvir
NRS 2030 usklađena je s ciljevima nove regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-2027.:
1. Pametnija Europa (Smarter Europe), 
2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe), 
3. Povezanija Europa (More connected Europe), 
4. Socijalnija Europa (More social Europe) i 
5. Europa bliža građanima (Europe closer to citizens)
Strateški okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateški akt na koji se potom veže i strateški smjer razvoja na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljedećih razvojnih smjerova i strateških ciljeva (dalje: SC):
· Razvojni smjer 1. Održivo gospodarstvo i društvo
· SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo
· SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
· SC 3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom
· SC 4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske
· Razvojni smjer 2. Jačanje otpornosti na krize
· SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život
· SC 6. Demografska obnova i bolji položaj obitelji
· SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj
· Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija
· SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost
· SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva
· SC 10. Održiva mobilnost
· SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva
· Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj
· SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima
· SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti

Nadalje, Provedbeni program Grada Zaprešića za mandatno razdoblje 2025.-2029. godine usklađen je s posebnim ciljevima Plana razvoja Zagrebačke županije za razdoblje 2021.-2027. Strateški okvir Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. sastoji se od slijedećih posebnih ciljeva i mjera:
Posebni cilj 1. Povećati konkurentnost i društvenu odgovornost gospodarstva
Mjera1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja
Mjera1.2. Razvoj kontinentalnog turizma

Posebni cilj 2.  Zelena županija čiji se razvoj temelji na ekološkoj i inovativnoj proizvodnji hrane i razvoju pametnih sela
Mjera 2.1. Razvoj ekološke proizvodnje hrane
Mjera 2.2. Unapređenje socio-ekonomskih uvjeta sela i poljoprivrednika
Mjera 2.3. Razvoj pametnih sela

Posebni cilj 3. Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i kulturnih dobara
Mjera 3.1. Korištenje obnovljivih izvora energije i energetska učinkovitost
Mjera 3.2. Prilagodba na učinke klimatskih promjena
Mjera 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura
Mjera 3.4. Visoka kvaliteta urbanog i prirodnog okruženja
Mjera 3.5. Zaštita okoliša i održivo korištenje prirodnih vrijednosti
Mjera 3.6. Zaštita i održivo korištenje  kulturnih vrijednosti 

Posebni cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
Mjera 4.1. Otvorena i učinkovita županijska, lokalna samouprava
Mjera 4.2. Unapređenje socijalnih i zdravstvenih usluga
Mjera 4.3. Unapređenje odgojno-obrazovnih usluga
Mjera 4.4. Razvoj ljudskih resursa i kvalificirane radne snage

Dokument je usklađen s višegodišnjem financijskim okvirom EU te aktima strateškog planiranja povezanim s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021.-2027. definiranim Odlukom o utvrđivanju akata strateškog planiranja povezanih s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova donošenja i tijela zaduženih za njihovu izradu (Vlada Republike Hrvatske, KLASA: 022-03/20-04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja je u skladu s Prijedlogom uredbe Europskog parlamenta i Vijeća o utvrđivanju zajedničkih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i financijskih pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize (COM(2018) 375 final).
[bookmark: _Toc77859197][bookmark: _Toc228780933]2.ANALITIČKA PODLOGA IZ KOJE PROIZLAZE KRATKOROČNE RAZVOJNE POTREBE I RAZVOJNI POTENCIJALI
[bookmark: _Toc228780934]2.1. Osnovni podaci
[bookmark: _Toc77859199][bookmark: _Toc228780935]Položaj i smještaj
Grad Zaprešić nalazi se u sjeverozapadnom dijelu Zagrebačke županije, a udaljen je 17 km od administrativnog središta županije – Zagreba. Zaprešićki kraj smješten je u dolini triju rijeka, između Slovenije na zapadu i Krapinsko-zagorske županije na sjeveru, te Samobora na jugu i Zagreba na istoku. 

Grad Zaprešić zauzima površinu od 53,81 km2, odnosno 1,8% ukupne površine Zagrebačke županije, koja iznosi 3.058,15 km2. Prema površini, Grad Zaprešić prema površini pripada skupini manjih jedinica lokalne samouprave u Zagrebačkoj županiji te se nalazi na osmom mjestu među gradovima. S prosječnom gustoćom naseljenosti od 467 stanovnika po km2, Zaprešić spada u vrlo gusto naseljena područja Županije.


Slika 1. Administrativni ustroj Zagrebačke županije
Izvor: Središnji registar prostornih jedinica - podaci u grafičkom obliku, DGU 2020., GIS obrada: Zavod za prostorno uređenje Zagrebačke županije, 2020.

Grad Zaprešić sastoji se od 8 vanjskih naselja: Hruševec Kupljenski, Ivanec Bistranski, Jablanovec, Kupljenovo, Lužnica, Merenje, Pojatno, Šibice i naselja Zaprešić, administrativnog sjedišta Grada.

[bookmark: _Toc228780936]Demografska obilježja
Prema popisu stanovništva iz 2021. godine, u Gradu Zaprešiću u 9 naselja živi 24.133 stanovnika, odnosno 7,94% ukupnog stanovništva Zagrebačke županije. Prema popisu stanovništva iz 2011. godine, u Gradu Zaprešiću  živjelo je  25.233 stanovnika.
Prema službenim podacima, prosječna gustoća naseljenosti iznosi 448,46 stanovnika na km2. Prosječna gustoća naseljenosti na području Zagrebačke županije iznosi 101 stanovnika na km2, dok je prosječna gustoća naseljenosti u Republici Hrvatskoj 76 stanovnika na km2.
[bookmark: _Toc77859205][bookmark: _Toc228780937]2.2.Društvo
[bookmark: _Toc77859206][bookmark: _Toc228780938]Stanovništvo
Prema podacima Državnog zavoda za statistiku iz popisa stanovništva 2021, na području Grada Zaprešića u 2021. godini živi 24.133 stanovnika, došlo je do smanjenja broja stanovnika za 1090 stanovnika u odnosu na 2011. godinu, što u postotno iznosu znači pad od 4,32%. Sukladno tome, možemo konstatirati kako je u Gradu Zaprešiću zadržan gotovo isti broj stanovnika te je prisutan blagi  trend depopulacije, koji je dominantan trend na području čitave Republike Hrvatske. 
Jedan od ključnih čimbenika trenda depopulacije svakako je negativan prirodni prirast koji je prisutan na području Grada Zaprešića. Ukoliko promatramo razdoblje 2020.-2024. godine, broj umrlih  je kroz godine konstantno je veći od broja rođenih. 
Važno je naglasiti kako se u 2024. godini trend populacije kreće prema pozitivnom, doseljeno 1069 osoba, a odseljeno je 705 osoba. 
Tablica 1. Usporedba broja stanovnika 
	Naselje
	Broj stanovnika 2011
	Broj stanovnika 2021
	Indeks (2021/2011)
	% Rasta/pada stanovnika

	Hruševec kupljenski
	432
	428
	0,99
	1%

	Ivanec Bistranski
	937
	887
	0,94
	6%

	Jablanovec
	1.378
	1.301
	0,94
	6 %

	Kupljenovo
	704
	692
	0,98
	2 %

	Lužnica
	40
	27
	0,67
	33%

	Merenje
	129
	117
	0,90
	10%

	Pojatno
	1.213
	1.154
	0,95
	5%

	Šibice
	746
	759
	1,02
	2%

	Zaprešić
	19.644
	18.768
	0,95
	5%

	UKUPNO
	25.233
	24.113
	0,95
	5%


Izvor: Državni zavod za statistiku


Tablica 1a. Doseljeni i odseljenih na području grada Zaprešića
	Godina
	Doseljeni
	Odseljeni

	2021
	794
	838

	2022
	812
	814

	2023
	999
	776

	2024
	1069
	705


Izvor: Državni zavod za statistiku
Kada je riječ o spolnoj strukturi stanovništva, u Gradu Zaprešiću (Popis 2021.godine) živi neznatno više osoba ženskog spola (12.699 brojem odnosno 52,4%), nego muškog (11.434 brojem odnosno 47,6%). 
Dobna struktura jedan je od najvažnijih pokazatelja vitalnosti i potencijala stanovništva. Od ukupno 24 133 stanovnika Grada Zaprešića, njih 4785 mlađe je od 19 godina, što čini udio od 21,3%, dok je starijih od 60 godina 5176 osoba, odnosno 22,9%. Navedeno pokazuje da Grad, neznatno ulazi u  trend „starenja stanovništva“ koji je vidljiv na nacionalnoj razini. Kao i kod  većine ostalih jedinica, manji je udio mladog stanovništva i stanovništva srednje dobi, u odnosu na stanovnike starije životne dobi. Prve dvije nabrojane skupine, mladi i radno sposobno stanovništvo, generatori su daljnjeg razvoja i rasta svih sektora, te je i razvojni program usklađen sa potrebama mladih i radno sposobnih kao nositelja razvoja.
[bookmark: _Toc228780939]Tržište rada
Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje na području grada Zaprešića 86,3 % osiguranika zaposleno je kod pravnih osoba, zatim slijede radnici kod fizičkih osoba u postotku od 6,9 % , obrtnici u postotku od 5,0 %,  poljoprivrednici u postotku od 0,3 %, te ostali u postotku od  1,5 %. Zaprešića

Tablica 2.: Osiguranici mirovinskog osiguranja prema osnovama osiguranja
	Osnova osiguranja
	Broj osiguranika
	%

	Radnici kod pravnih osoba
	6850
	86,3%

	Obrtnici
	480
	5,0%

	Poljoprivrednici
	23
	0,3%

	Samostalne profesionalne djelatnosti
	73
	1,0%

	Radnici kod fizičkih osoba
	539
	6,9%

	Zaposleni kod međunarodnih organizacija i u inozemstvu
	1
	0,0%

	Produženo osiguranje
	13
	0,4%

	Ukupno
	7.979
	100,0%


Izvor podataka: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, stanje na dan 30.06.2025






Tablica 3: Kretanje broja nezaposlenih osoba po godinama
	Godina
	2022
	2024.
	2025.
lipanj

	Grad Zaprešić
	322
	331

	312


Izvor: HZZ, Statistika on-line

Iz prethodne tablice uočava se da je u 2025. godini (lipanj) na području Grada Zaprešića došlo do pada broja nezaposlenih osoba u odnosu na 2022. godinu .  

Naredna tablica prikazuju strukturu nezaposlenih prema dobi, a iz nje je vidljivo da je najveći udio nezaposlenih osoba sa srednjom stručnom spremom (57,7 % nezaposlenih).

Tablica 4: Obrazovna struktura nezaposlenih osoba 2025. godine
	Godina
	2025 lipanj

	Bez škole i nezavršena osnovna škola
	4

	Završena osnovna škola
	40

	Srednja škola
	201

	Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša škola
	35

	Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
	32

	Ukupno
	312


Izvor: HZZ, Statistika on-line
[bookmark: _Toc228780940][bookmark: _Toc77859209]2.3. Gospodarstvo
[bookmark: _Toc228780941]Indeks razvijenosti
Indeks razvijenosti kompozitni je pokazatelj[footnoteRef:1] sastavljen od društveno-gospodarskih indikatora kojima mjerimo stupanj razvijenosti jedinica lokalne i regionalne samouprave. Zagrebačka županija smjestila se pritom na 2. mjesto, iza Grada Zagreba (sa indeksom od 108,27) i dio je prve polovine iznadprosječno rangiranih jedinica regionalne samouprave. Grad Zaprešić nalazi se u prvoj trećini rangiranih jedinica lokalne samouprave (8. skupina) sa indeksom razvijenosti koji iznosi 112,024. Smjestio se na 15. mjesto od 556 jedinica lokalne samouprave sukladno obilježjima vlastite društveno-gospodarske situacije. [1:     Indeks se računa prema sljedećim parametrima: prosječni dohodak po stanovniku, prosječni izvorni prihodi po stanovniku, prosječna stopa nezaposlenosti, opće kretanje stanovništva, stupanj obrazovanosti stanovništva (tercijarno obrazovanje) te indeks starenja. Prosječan prag razvijenosti iznosi 100.] 

[bookmark: _Toc228780942]Gospodarstvo 
U Gradu Zaprešiću je prema podacima FINA-e za  2024. godinu registrirano 1093 trgovačka društava koja zapošljavaju 5376 djelatnika.


Tablica 5: Rang lista prvih 5 poduzetnika po prihodima u Zaprešiću za 2024. godinu
	Rang
	Naziv
	Ukupni prihod u tisućama eura

	1
	KIK TEXTILIEN UND NON FOOD D.O.O.
	57.033

	2
	MESSER CROATIA PLIN D.O.O.
	40.636

	3
	PRIMA NAMJEŠTAJ D.O.O.
	37.364

	4
	PHARMANET D.O.O.
	31.426

	5
	D.B.T. D.O.O.
	29.474


 Izvor: FINA

Obrtništvo u Gradu Zaprešiću ima dugu tradiciju, te je ulaganje u obrtničku infrastrukturu svakako jedno od važnijih mjera u pogledu razvoja. Obrtništvo u Gradu Zaprešiću u periodu 2021.-2024. godine pokazuje povećanje broja obrtnika za razliku od cijele Republike Hrvatske gdje je u konstantnom padu zadnjih nekoliko godina. Na području Grada Zaprešića prema evidenciji Obrtnog registra u lipnju 2025. godine registrirano je 716 obrta. 

Prostornim planom uređenja Grada Zaprešića utvrđeno su 4 gospodarske zone koje su navedene u sljedećoj tablici.

Tablica 6: Gospodarske zone na području Grada Zaprešića 
	Naziv gospodarskih zona
	Ukupna površina u ha
	Tip zone
	Stupanj aktivacije zone

	Gospodarska zona West gate
	103
	Velika zona
	Aktivna zona


	Radna zona Jug
	55
	Srednja zona
	Aktivna zona


	Gospodarska zona Pojatno
	35
	Mala zona
	Aktivna zona


	Radna zona Industrijska
	20
	Mala zona
	Aktivna zona


	Poduzetnička zona Falečnjak
	48
	Srednja zona
	Aktivna zona

	Gospodarska zona Jablanovec
	24
	Mala zona
	Aktivna zona


Izvor: Analiza poduzetničkih zona Zagrebačke županije 
U poduzetničkim zonama Grada Zaprešića nalazi se 32 poduzetnika koje ukupno zapošljavaju 3.509 djelatnika.
[bookmark: _Toc228780943]Turizam
Obzirom na potencijal u razvoju lova i vinogradarstva te kulturno-povijesnih vrijednosti postoji mogućnost razvoja lovnog, etno-gastronomskog i izletničkog turizma te da se razviju manji smještajni kapaciteti pozicionirani na prikladnim mjestima.
Tablica 7:  Dolasci turista u Zaprešić po godinama
	Godina
	Broj turista

	2020
	1649

	2021
	2794

	2022
	4887

	2023
	4997


Izvor: e visitor

Iz navedenih podataka vidljiv je značajan rast broja dolazaka i noćenja u odnosu na 2020. godinu. Podaci pokazuju trend razvoja turizma i poseban naglasak u planu biti će i na turističko zanimljivim projektima
[bookmark: _Toc228780944]Poljoprivreda i šumarstvo
[bookmark: _Toc228780086][bookmark: _Toc228780945]Prostor grada Zaprešića tradicionalno je okrenut poljoprivredi i stočarstvu, kao važnim gospodarskim djelatnostima. Najznačajniji prirodni resursi kojima Grad raspolaže, poljoprivredno zemljište i šumske površine, odredit će i buduću gospodarsku strukturu, također najvećim dijelom vezanu uz njihovo iskorištavanje. 

Prema Upisniku poljoprivrednih gospodarstava na području Grada ima ukupno 364 poljoprivredno gospodarstvo.

Tablica 8: Tipologija poljoprivrednih gospodarstava
	Tip poljoprivrednog gospodarstva
	Broj poljoprivrednih gospodarstava

	Obiteljsko gospodarstvo
	347

	Obrt
	5

	Samoopskrbno poljoprivredno gospodarstvo
	20

	Trgovačko društvo
	9

	Druge pravne osobe
	2

	Ukupno
	364


Izvor: ARKOD, stanje na dan 31.12.2024. 

Prema evidenciji ARKOD-a na području grada Zaprešića ima 1816 ARKOD parcela na površini od 1028,78 ha, a najveći broj parcela su oranice i livade.




Tablica 8: Poljoprivredno zemljište prema vrstama upotrebe
	Vrsta upotrebe
	Površina parcele (ha)
	Broj parcela

	Oranica
	769,55
	1121
	
	

	Staklenik na oranici
	0,47
	13
	
	

	Livada
	209,55
	479
	
	

	Pašnjak
	4,94
	14
	
	

	Vinogradi
	9,33
	57
	
	

	Voćnjak
	31,99
	107
	
	

	Rasadnik
	2,17
	1
	
	

	Mješoviti višegodišnji nasadi
	0,32
	3
	
	

	Ostale vrste uporabe zemljišta
	3
	11
	
	

	Privremeno neodržavana parcela
	1,06
	6
	
	

	Izvor: ARKOD, stanje na dan 31.12.2024. 

	
	



Površine pod šumama na području Grada Zaprešića zauzimaju 177,95 ha, što čini 0,03% ukupne površine Grada. U strukturi vlasništva od ukupne površine šuma na području Grada koja iznosi 1221,8 ha, 14% šuma su u državnom vlasništvu, a 1043,9 ha ili 86% u privatnom vlasništvu.

Prema vrsti drveća najzastupljeniju drvnu zalihu ima obična bukva (38,3%), hrast kitnjak (25,7%) i hrast lužnjak (11,4%), a ostale vrste drveća su znatno manje zastupljene, sveukupno (24,6%).
[bookmark: _Toc228780946]2.4. Infrastruktura
[bookmark: _Toc228780947]Prometna povezanost
Kroz područje Grada Zaprešića prolazi 15 km državnih cesta, 24,78 km županijskih cesta te 31,47 km lokalnih cesta. Nerazvrstanih cesta na području Grada ima oko 117 km, od čega je 113 km asfaltirano, a ostalo su makadami i poljski putovi. 

Područjem Grada Zaprešića prolazi 16 km željezničke infrastrukture. 

Najbliža međunarodna zračna luka nalazi se u Zagrebu, Zračna luka Franjo Tuđman, koja je od Grada Zaprešića udaljena 38 km. U bližoj okolici Grada Zaprešića postoje i dva letjelišta (Lučko i letjelište Bistra) smještena u neposrednoj blizini grada Zaprešića. Riječ je o letjelištima za manje zrakoplove te sportsko-rekreacijske djelatnosti.

Od javnog prometa na području Grada Zaprešića valja istaknuti autobusni promet koji uključuje međužupanijske linije te lokalne linije autobusnog prijevoza putnika. Međužupanijski i županijski autobusni promet povezuje Zaprešić sa Zagrebom i okolnim naseljima (Pojatno, Kupljenovo i Kupljenski Hruševec, Jablanovec, Ivanec).
Autobusni-željeznički kolodvor Zaprešić nalazi se na južnom ulasku u grad Zaprešić gdje su dijelom izmještene autobusne linije u Ulici Aleja žrtava 1903.
U centru grada također je smješten i autobusni terminal sa kojeg se odvija promet prema okolnim općinama.
[bookmark: _Toc228780948]Vodoopskrba i odvodnja
Opskrba pitkom vodom područja Grada Zaprešića provodi se putem vodoopskrbnog sustava „Zaprešić“, zahvaćanjem i crpljenjem pitke vode iz vodocrpilišta Šibice. Iz izvorišta Šibice koristi se voda i za potrebe Zagorskog vodovoda i Vodovoda Bistra. Voda se crpi iz 5 bunara ukupnog kapaciteta Q= 450 lit/sek. Kvaliteta vode na izvorištu je vrlo dobra te nema potrebe za posebnom obradom prije distribucije korisnicima. Primjenjuje se samo dezinfekcija plinovitim klorom što je nužno obzirom da se voda koristi za ljudsku potrošnju. Opskrbu i distribuciju pitke vode vrši tvrtka Vodoopskrba i odvodnja Zaprešić d.o.o., za područje Grada Zaprešića te općina Pušća, Dubravica, Luka, Marija Gorica, Brdovec i Bistra. Prema podacima Hrvatskih voda u 2024. godini za područje Grada Zaprešića, utvrđeno je da je 100% stanovništva priključeno na sustav javne vodoopskrbe.

Postojeći sustav odvodnje otpadnih voda Aglomeracije Zaprešić strukturiran  je u više odvojenih dijelova: odvodnja otpadnih voda Zaprešića, Brdovca, Bistre i Pušće. Sustav odvodnje otpadnih voda Zaprešića i Brdovca je spojen na postojeći UPOV Zajarki u Zaprešiću, koji se nalazi u neposrednoj blizini rijeke Save, a sustav odvodnje otpadnih voda Bistre i Pušće još nije spojen na UPOV. 

Sustav odvodnje otpadnih voda Zaprešića je najstariji dio sustava, te je unutar grada izgrađen mješoviti sustav. Najveći postojeći kanali su u Ulici Bana Josipa Jelačića i Ulici kardinala Alojzija Stepinca (profila između 1300 mm - 1950 mm, dužine oko 1.750 m). Većina starijih kanala izgrađena je od betonskih cijevi. Novoizgrađeni kolektori izgrađeni su GRP i PEHD cijevi. U okviru projekta „Poboljšanje vodnokomunalne infrastrukture Aglomeracije Zaprešić“ izgrađen je sustav odvodnje i pročišćavanje otpadnih voda za naselja na području Grada Zaprešić i općina Bistra, Pušća, Brdovec, Luka, Marija Gorica i Dubravica.
[bookmark: _Toc228780949]Elektroenergetski sustav
Opskrba električnom energijom područja vrši se preko TS 110/20 kV Zaprešić i TS 35/20/10 kV Novi Dvori. Distribucija električne energije na području Grada Zaprešića je u nadležnosti DP Elektre Zagreb, a provodi se preko 20 kV dalekovoda.

Ukupna duljina elektroopskrbnih vodova na području Zaprešića iznosi 1.566,1 km. Elektroopskrbna mreža je funkcionalno i tehnički u dobrom stanju.
[bookmark: _Toc228780950]Plinoopskrba
Područje grada Zaprešića u cijelosti je pokriveno razvodom lokalne plinske mreže. Napajanje lokalne mreže prirodnim plinom provodi se preko odvojka sa magistralnog plinovoda Zabok – Zaprešić DN 500/50 i glavne mjerno-redukcijske stanice Zaprešić. Opskrbu plina na području Grada Zaprešića obavlja Gradska plinara Zagreb d.o.o., te se ujedno brine o proširenju, sigurnosti, izgradnji i rekonstrukciji distribucijskog sustava. 

Plinska mreža izvedena je iz PE cijevi čime je osigurana velika trajnost instalacije. Izgrađeni distribucijski sustav zadovoljava kapacitete i potrebe kupaca. Kućanstva koja nisu spojena na plinski distribucijski sustav koriste kruta goriva i lož ulje kao primarni energent.
[bookmark: _Toc228780951]Pošta i elektroničke komunikacije
Hrvatska pošta za područje grada Zaprešića ima 2 poštanska ureda u Zaprešiću (10290) i Kupljenovu (10295), koji uz poštanske usluge obavljaju financijske i druge poslove.

Područje grada Zaprešića pokriveno je nepokretnom i pokretnim mrežama elektroničke komunikacije, optikom i pristupom širokopojasnom internetu na cijelom svom području.
[bookmark: _Toc228780952]Upravljanje grobljima
Na području Grada nalaze se 2 mjesna groblja,  Groblje Zaprešić i Groblje Merenje. Grobljima upravlja Zaprešić d.o.o.
[bookmark: _Toc228780953]Zbrinjavanje komunalnog otpada
Organizirano skupljanje i odvoz otpada na širem području Grada obavlja poduzeće Zaprešić d.o.o.,  čije su djelatnosti: sakupljanje i deponiranje otpada, održavanje groblja, čišćenje i održavanje javnih površina i čišćenje i održavanje tržnice.

Uz Odlagalište otpada Novi dvori, postoji i Reciklažno dvorište, mjesto na kojima se besplatno odvaja i odlaže staklo, papir , PET ambalaža i dr. Na tim se mjestima nalaze specijalne posude koje su označene bojama radi jednostavnije prepoznatljivosti. Plavi kontejneri namijenjeni su za odlaganje papira, žuti za PET ambalažu, dok su zeleni za odlaganje stakla. Problematični otpad (otapala, kiseline, lužine, fotografske kemikalije, pesticidi…), otpadni papir, metali, staklo, plastika, tekstil, krupni otpad, jestiva ulja i masti, boje, deterdženti, lijekovi, baterije i akumulatori, električna i elektronička oprema, gume, građevinski otpad iz kućanstva* (beton, cigle, crjepovi, pločice…) zbrinjava se u Reciklažnom dvorištu Zaprešić. Uz Reciklažno dvorište Zaprešić, Zaprešić d.o.o. upravlja i Reciklažnim dvorištem u Brdovcu i Bistri.
[bookmark: _Toc228780954]2.5. Odgoj i obrazovanje

Na području Grada Zaprešića u 2024/2025 godini djeluje 10 vrtića i obrta za dadilje koje je prosječno pohađalo 1269 djece.
U 2024. godini izgrđen je  novi područni objekta DV Maslačak (dvoetažni objekt , površine 1800 m² za 10 odgojno obrazovnih skupina).
Osnovnoškolsko obrazovanje na području Grada Zaprešića provodi se u šest osnovnoškolskih objekata. 
U Zaprešiću su smještene dvije osnovne škole, u Kupljenovu jedna sa dvije područne škole u Pojatnom i Hruševcu te područna škola u Jablanovcu (OŠ Bistra) koje je u školskoj godini 2024./2025. pohađalo 1840 učenika, a zaposleno je bilo 229 učitelja.
Uz nabrojane osnovana je i Osnovna glazbena škola Zaprešić. 
Što se tiče srednjoškolskog obrazovanja, u školskoj godini 2023./2024. u Zaprešiću djeluje jedna srednja škola – Srednja škola Ban Josip Jelačić, koju je pohađalo 700 učenika, a u kojoj je zaposleno 65 djelatnika. 
U gradu djeluje i jedna visokoškolska ustanova – Veleučilište Baltazar Zaprešić.
Studenti sa područja Grada Zaprešića studiraju uglavnom na nekom od fakulteta Zagrebačkog sveučilišta. U školskoj godini 2024./2025. bilo je upisano ukupno 1.137 studenta iz Grada Zaprešića. Na poslijediplomske studije upisan je 31 student.
[bookmark: _Toc228780955]2.6. Zdravstvo i socijalna skrb

Primarna zdravstvena zaštita temelj je sustava zdravstvene zaštite i prva razina zdravstvene zaštite. Dom zdravlja Zagrebačke županije institucija je primarne zdravstvene zaštite. Zagrebačka županija osnivač je Doma zdravlja Zagrebačke županije koji ima 8 ispostava, a postoji i 48 područnih ambulanti. Ljekarne Zagrebačke županije imaju 16 podružnica i zastupljene su na cijelom području Zagrebačke županije. 

Na području Grada Zaprešića nalaze se ispostava Doma zdravlja Zagrebačke županije sa 4 ambulante te 9 ljekarni. Ostale zdravstvene usluge stanovnici s područja Grada većinom ostvaruju u Zagrebu.

Socijalna skrb financira se iz državnog, županijskog i gradskog proračuna, u pretežitom dijelu je u nadležnosti države i ostvaruje se putem Centra za socijalnu skrb Zaprešić. Pravo na pomoć temelji se na odrednicama Zakona o socijalnoj skrbi i Odluke o socijalnoj skrbi Grada Zaprešića (Službene novine Grada Zaprešića br. 7/17, 7/20 i 1/21,10/22).

Subvencije u sustavu socijalne skrbi Grada Zaprešića su: novčane pomoći, pomoći u naravi i drugi oblici pomoći.
[bookmark: _Toc228780956]2.7. Udruge

Prema podacima Registra udruga RH na području Grada Zaprešića djeluje 232 aktivne udruge.

Svaka udruga ima specifičnosti, ali postoji osnovni zakonski okvir u kojem udruge moraju funkcionirati. Taj okvir prije svega obuhvaća registraciju udruga i potrebu podnošenja financijskog izvještaja koji će pokazati na koji su se način udruge financirale, ali i koristile novac.

Udruge uglavnom svoje redovite programe i aktivnosti provode volonterski uz pojedinačna pokroviteljstva i financiranje iz proračuna Grada.
[bookmark: _Toc228780957]Sport
Na području Grada Zaprešića djeluje 89 sportskih klubova, a svojim se radom i ustrajnošću osobito ističu Odbojkaški klub Nebo, Kuglački klub Zaprešić, Muški rukometni klub Zaprešić, Taekwondo klub Zaprešić, te drugi sportski klubovi koji svojim uspjesima promiču zdrav način života i pronose ime Zaprešića.

Financijskim sredstvima Grada Zaprešića, namijenjenima za ostvarivanje programa i aktivnosti sportskih klubova i udruga, raspolaže Zajednica športskih udruga Grada Zaprešića. Navedena sredstva Grad prenosi na račun Zajednice.

Zajednica provodi postupak dodjele potpora sportskim klubovima i udrugama, sukladno Zakonu o sportu, Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge, Pravilniku o financiranju javnih potreba Grada Zaprešića i drugim važećim primjenjivim propisima.

[bookmark: _Toc228780959]Vatrogasna zaštita
Na području Grada aktivno djeluje Javna vatrogasna postrojba Grada Zaprešića te 5 dobrovoljnih vatrogasnih društva: DVD Ivanec, DVD Hruševec Kupljenski, DVD Kupljenovo, DVD Pojatno i DVD Zaprešić udružena u Vatrogasnu zajednicu Grada Zaprešića. Društva okupljaju svoja članstva prvenstveno u cilju što bolje operativnosti te očuvanja vatrogasne kulture i vatrogastva ovog područja. Sjedište Vatrogasne zajednice nalazi se u Zaprešiću, Nova ulica 10.

[bookmark: _Toc228780960]2.8. Kulturno spomenička baština

Prema Registru kulturnih dobara Republike Hrvatske, koju vodi Ministarstvo kulture, na području grada nalaze se sljedeća kulturna dobra: 

Tablica 9. Pregled kulturnih dobara Grada Zaprešića 
	R.br.
	Registarski broj
	Naziv kulturnog dobra
	Adresa
	Vrsta
	Pravni status

	1
	Z-2072
	Kompleks Novi dvori
	Zaprešić, ALEJA ĐURE JELAČIĆA 12 
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro

	2
	Z-2303
	Tradicijska kuća
	Zaprešić, ULICA PAVLA LONČARA 14 
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro

	3
	Z-2789
	Dvorac Lužnica
	Lužnica, LUŽNIČKI ODVOJAK 8 
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro

	4
	Z-5884
	Crkva sv. Petra
	Zaprešić, ZAGORSKA ULICA  
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro

	5
	Z-6576
	Tvornica Karbon
	Zaprešić, ULICA MARŠALA TITA 94 
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro

	6
	Z-2789
	Dvorac Lužnica
	Lužnica, LUŽNIČKI ODVOJAK 8 
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro

	7
	Z-5879
	Kapela sv. Ivana Krstitelja
	Jablanovec, ULICA KAMENITIH SVATOVA 2
	Nepokretna pojedinačna
	Zaštićeno kulturno dobro


Izvor: Registar kulturnih dobara



[bookmark: _Toc228780961]2.9. Javne financije Grada

Proračun je, osim za redovno financiranje poslova, funkcija i programa Grada, vrlo bitan i kao instrument ekonomske politike kojim se utječe na ekonomsko stanje Grada, odnosno na ekonomski rast i zaposlenost. Proračunom se usmjerava gospodarski razvoj Grada i upravlja svim potencijalnim resursima. 

Proračun Grada Zaprešića u periodu 2021-2024 godine bilježi kontinuirani rast tako da je za 2024. godinu iznosio 42.137.052.00 € što je značajno povećanje naspram proteklih razdoblja  (Proračun za 2016. godinu iznosio je 20.875.593,20 EUR).
Za realizaciju prioriteta i razvojnih projekata Grad koristi sredstva iz sljedećih izvora:
· Pproračuna Grada,
· Zagrebačke županije,
· nacionalnih razvojnih programa,
· [bookmark: _Toc77859219]EU fondova.





























[bookmark: _Toc228780962]3.MISIJA, VIZIJA I SWOT ANALIZA 

[bookmark: _Toc228780963]3.1.Misija

Misija Grada Zaprešića je ostvariti kontinuirano poboljšanje kvalitete života i rada ljudi na području grada Zaprešića.
[bookmark: _Toc77859221][bookmark: _Toc228780964]3.2.Vizija
Vizija Grada Zaprešića je biti grad zadovoljnih ljudi u kojem je ugodno živjeti, grad s visokim životnim standardom, konstantno održavajući visoku kvalitetu u svim smjerovima svog djelovanja na dobrobit svojih građana, korisnika, zaposlenika, šire društvene zajednice te brinuti o očuvanju i zaštiti okoliša. Razvijena komunalna, prometna i energetska infrastruktura, visoka razina obrazovne, zdravstvene te sportsko-rekreacijske infrastrukture čine Zaprešić ugodnim za življenje i poželjnim za boravak.
[bookmark: _Toc228780965]3.3 SWOT ANALIZA 
[bookmark: _Toc228780966]SWOT - Gospodarstvo	
	Snage 	
	Slabosti

	Poduzetništvo i infrastruktura:
· Jaka poduzetnička i obrtnička tradicija
· Postojanje gospodarskih zona
· Brzina izdavanja administrativnih dozvola
· Visok indeks razvijenosti

Tržište rada:
· Niska nezaposlenost
· Povoljna obrazovna struktura
· Radni kontingent koncentriran u Zaprešiću i okolnim naseljima
· Najveći udjeli zaposlenog stanovništva u prerađivačkoj industriji 

Turizam:
· Rast turističkih pokazatelja (dolasci i noćenja)
· Velik broj posjetitelja i izletnika (koji nisu obuhvaćeni statistikom)
· Razvoj turističkih kapaciteta
· Veliki turistički potencijal: Kompleks Novi dvori; Dvorci (Lužnica i Januševac); Priroda (jezero, šetnice…); Golf centar


Poljoprivreda:
· Povoljan položaj i tlo za poljoprivredu
· Grad mjerama potiče razvoj poljoprivrede

	Poduzetništvo i infrastruktura:
· Nepostojanje platforme za zajedničku
promociju zaprešićkih poduzetnika

Tržište rada:
· Poduzetnici osjećaju nedostatak radne snage
· Nedostatak radne snage u obrtničkim zanimanjima zbog smanjenog interesa učenika

Turizam:
Nedovoljno iskorišten turistički potencijal:
· Jezero ne nudi dovoljno sadržaja
· Nema strategije razvoja turizma u smislu fokusa na specifične oblike i ciljane skupine
· Nedovoljno artikuliran identitet i prepoznatljivost Grada Zaprešića

Poljoprivreda:
· Starenje poljoprivrednog stanovništva
· Nedostatak znanja o poljoprivredi, kao i
poslovnih znanja
· Poljoprivreda uglavnom služi kao dodatan izvor prihoda (sekundarna djelatnost)


	Prilike
	Prijetnje

	Poduzetništvo i infrastruktura:
· EU financiranje za inovativne poduzetnike i čiste industrije 
· Suradnja sa susjednim JLS po pitanju gradnje većih infrastrukturnih objekata 
· Institucionalna potpora gospodarstvu od strane Zagrebačke županije

Tržište rada:
· Nezaposleni mogu pristupiti programima prekvalifikacije u okviru POU Zaprešić i SŠ ban J. Jelačić
· Mogućnost razvoja mjera za zadržavanje mladih stanovnika

Turizam:
· Interes za domaću hranu i eno-gastro turizam
· Intenzivan turistički razvoj obližnjeg Zagreba jača turističku vidljivost šire okolice
· Mogućnost turističke promocije na razini urbane aglomeracije

Poljoprivreda:
· Poticanje inovacija s ciljem povećanja atraktivnosti poljoprivrede mladim poljoprivrednicima
· Ekološka poljoprivreda
· Nacionalne mjere razvoja poljoprivrede
	Poduzetništvo i infrastruktura:
· Pojačan pritisak na komunalnu infrastrukturu zbog razvoja gospodarstva
· Fluktuacija tržišta 
· Smanjenje tržišta za industrije koje nisu visoko tehnološki napredne

Tržište rada:
· Negativni nacionalni trendovi iseljavanja mladog radno aktivnog i obrazovanog stanovništva

Turizam:
· Turistički trendovi se ubrzano mijenjaju (potrebna fleksibilnost)

Poljoprivreda:
· Nacionalno negativni trendovi u sektoru poljoprivrede
· Visoka cijena zemljišta za razvoj poljoprivrede i popratnih sadržaja



[bookmark: _Toc228780967]SWOT - Društvo i upravljanje gradom
	Snage 	
	Slabosti

	Društvena i obrazovna infrastruktura:
· Cjeloviti sustav odgoja i obrazovanja, od ranog i predškolskog do visokoškolskog obrazovanja:
- dječji vrtići i obrti za obavljanje djelatnosti dadilje
- osnovne škole
- srednja škola s raznovrsnim nastavnim programima
- Osnovna glazbena škola Zaprešić
- Veleučilište Baltazar Zaprešić
· Trend povećanja broja upisane djece u dječjim vrtićima
· Kontinuirano stipendiranje učenika i studenata
· Razvijen sustav cjeloživotnog obrazovanja
· Postojanje sportsko-rekreativnih sadržaja
· Zaprešić je atraktivan za doseljavanje mladih obitelji

Civilno društvo:
· Aktivno civilno društvo
· Zastupljenost velikog broja raznovrsnih ekipnih i pojedinačnih sportova kojima se bave klubovi 
· Uključenost velikog broja djece i mladih u sportsko-rekreativne aktivnosti

Kultura:
· Bogata kulturno-povijesna baština-kompleks Novi dvori, dvorac Lužnica,  sakralni objekti (crkve, kapelice, raspela),…
· Kulturna ponuda tijekom cijele godine
· Kontinuiran porast broja posjetitelja i broja kulturnih događanja u POU Zaprešić
· Visoka posjećenost kulturnih manifestacija

Zdravstvo:
· Dostupna primarna i sekundarna zdravstvena zaštita 
· Dostupnost dežurne ljekarne (24/7)
· Osiguran rad dodatnog tima hitne medicinske pomoći te potpomognut rad internističke ordinacije
· Postojanje sportske i logopedske ambulante 

Socijalna skrb:
· Aktivan rad Hrvatskog zavoda za socijalni rad – Područnog ureda Zaprešić
· Međusektorska suradnja u provedbi programa socijalne skrbi
· Povoljna socijalna slika (niska nezaposlenost, relativno mali postotak korisnika socijalnih potpora)

Upravljanje gradom:
· Brzina rješavanja u upravnim postupcima

	Društvena i obrazovna infrastruktura:
· Nedovoljno društvenih sadržaja za mlade
· Nedovoljno prostornog kapaciteta u školama za prelazak na rad u jednoj smjeni
· Nedostatak volontera i navike volontiranja


Civilno društvo:
· Aktivnost civilnog društva je disperzirana među mnogo malih društva, udruga i klubova s relativno malo kapaciteta
· Nedostatak ključnih dionika u civilnom društvu za rad s mladima i poticanje mladih za osnivanje druga i njihov rad
· Nedovoljna informiranost mladih o sadržajima i aktivnostima civilnog društva rezultira slabim angažmanom

Kultura:
· Nedostatni ostali izvori financiranja za obnovu kulturnih dobara
· Nedostatna povezanost kulturnog i turističkog sektora
· Nedostatak kulturnih sadržaja u naseljima udaljenim od centra grada
· Nedostatak prostora za održavanje kulturnih manifestacija
· Potreba za prilagodbom kulturne infrastrukture osobama s invaliditetom

Zdravstvo:
· Nedostatna razvijenost specijalističkih usluga

Socijalna skrb:
· Nedovoljno razvijena socijalna infrastruktura na području Grada



	Prilike
	Prijetnje

	Društvena i obrazovna infrastruktura:
· Razvoj dodatne infrastrukture koja bi povećala kvalitetu života i zadovoljstvo građana (bazeni, biciklističke staze,…)
· Mogućnost uvođenja cjelodnevne nastave izgradnjom novih i prilagodbom postojećih prostornih kapaciteta osnovnih škola
· Podizanjem razine digitalizacije škola omogućuje se unaprjeđenje nastave
· EU sredstva za razvoj novih kapaciteta za osnovne škole
· Dostupnost zagrebačkih srednjih škola

Civilno društvo:
· Financiranje projekata rada civilnih udruga iz EU fondova

Kultura:
· Brendiranje Grada kroz povezivanje s turizmom
· EU fondovi za kulturnu baštinu

Socijalna skrb:
· Mogućnost proširenja djelatnosti Centra za rehabilitaciju Zagreb – Radionice Zaprešić

Upravljanje gradom:
· Digitalizacija i razvoj naprednih modela mrežne komunikacije
· Mogućnosti povlačenja sredstava EU
· Povećanje prihoda povećanjem gospodarskih aktivnosti (gospodarske zone)
· Financiranje projekata Urbane aglomeracije
Zagreb EU sredstvima
	Civilno društvo:
· Smanjenje aktivnosti civilnog društva uslijed nedostatka financijskih sredstava

Kultura:
· Slabije razumijevanje i interes kulture od strane mlađe populacije

Zdravstvo:
· Blizina zdravstvenih usluga grada Zagreba utječe na isplativost lokalnih specijalističkih usluga
· Nedovoljan broj timova hitne medicinske pomoći dodijeljen Mrežom hitne medicine za potrebe Ispostave hitne medicinske pomoći u Zaprešiću

Socijalna skrb:
· Nejasna vizija razvoja socijalne skrbi na nacionalnoj razini

Upravljanje gradom:
· Velika ovisnost o nacionalnoj razini u donošenju i provedbi strateških odluka
· Prevelika centralizacija državne uprave ograničava rad


[bookmark: _Toc228780968]SWOT – Promet i energetika
	Snage 	
	Slabosti

	Promet:
· Izvrstan prometni položaj, autocesta, blizina Zagreba i granice
· Postojanje sustava javnog prijevoza
· Turističke biciklističke rute

Energetika:
· Postojanje Akcijskog plana energetski održivog razvitka Grada Zaprešića (SECAP)

Telekomunikacije:
· Razvijena infrastruktura širokopojasnog pristupa 
	Promet:
· Povećan tranzitni promet na području grada
· Loša prometna opremljenost županijskih cesta
· Nedostatna proračunska sredstva za obnovu svih prometnica



	Prilike
	Prijetnje

	Promet:
· Rast popularnosti biciklizma kao sporta, rekreacije i kao prometnog sredstva
· Povoljna cestovna povezanost sa Zagrebom i ostatkom Zagrebačke županije
· Potencijal razvoja jedinstvene prijevozne karte u javnom prijevozu
· Blizina Zračne luke Zagreb

Energetika:
· Smart city trendovi (tehnološka rješenja za promet, energetsku učinkovitost i komunikaciju, potencijalni izvori financiranja iz EU)
	Promet:
· Visoka ovisnost o fosilnim gorivima
· Razvoj željezničke pruge ovisi o prioritetima razvoja željezničke mreže HŽ-a

Energetika:
· Nedostatak potpornih programa za građanstvo (energetika siromaštva)
· Direktiva 2010/31/EU o energetskim svojstvima zgrada (EPBD II) nameće vrlo visoke i skupe standarde u gradnji i obnovi




[bookmark: _Toc228780969]SWOT - Prostorno planiranje, zaštita okoliša i zaštita prirode
	Snage 	
	Slabosti

	Prostor i prostorno planiranje:
· Razvijeni prostorni planovi
· Privlačan i raznolik krajolik (kompleks Novi dvori, jezero, zelenilo)

Priroda:
· Bogata prirodna baština
· Očuvana priroda i prirodna bogatstva (voda, ornitološki rezervat)
· Prostornim planom dodatno se štite elementi prirodne baštine 

Okoliš i komunalna infrastruktura:
· Postoji Plan gospodarenja otpadom
· Uspostavljen je sustav odvojenog prikupljanja otpada
· Reciklažno dvorište
· Sanacija divljih odlagališta
· Dobra pokrivenost naselja vodoopskrbnom mrežom
	Priroda:
· Ne postoji plan očuvanja prirode
· Nedostatak kataloga biljnih i životinjskih vrsta na lokalnoj razini
· Niska razina ekološke svijesti

Okoliš i komunalna infrastruktura:
· Dio cjevovoda odvodnje zastario je i potrebno ga je zamijeniti
· Ugroženost šuma
· Eventualni dolazak industrije i onečišćenje okoliša

	Prilike
	Prijetnje

	Prostor i prostorno planiranje:
· Globalni interes za druge oblike turizma (eko turizam, ruralni turizam,…)
· Planirana izrada UPU gospodarskih zona 

Priroda:
· EU sredstva za valorizaciju prirodne baštine
· EU sredstava za energetsku učinkovitost i zaštitu okoliša

Okoliš i komunalna infrastruktura:
· Mogućnosti pokretanja novih gospodarskih aktivnosti kroz selektivno zbrinjavanje otpada
· Razvoj Centra za gospodarenje otpadom Zagrebačke županije
· Razvoj regionalnog vodovoda i kanalizacije (aglomeracija)

	Prostor i prostorno planiranje:
· Nedostatak prostornog plana RH – nemogućnost donošenja novih lokalnih PPU

Priroda:
· Klimatske promjene, njihov utjecaj na bioraznolikost i vodno bogatstvo

Okoliš i komunalna infrastruktura:
· Nedostatak prostornog plana RH – nemogućnost donošenja novih lokalnih PPU

 



[bookmark: _Toc228780970]4.STAREŠKI OKVIR PROVEDBENOG PROGRAMA GRADA ZAPREŠIĆA ZA RAZDOBLJE 2025.-2029. GODINE

Strateško planiranje i razvoj Grada Zaprešića u razdoblju do 2029. godine temeljit će se na postavljenom strateškom okviru koji je dio Provedbenog programa Grada Zaprešića za razdoblje 2025-2029. godine. Strateški okvir definiran je kroz 14 razvojnih mjera: razvoj poduzetništva i obrtništva; razvoj poljoprivrede; uređenje naselja i stanovanje; prostorno i urbanističko planiranje; komunalno gospodarstvo; kultura, tjelesna kultura i sport; zaštita i unaprjeđenje prirodnog okoliša; protupožarna i civilna zaštita; promet i održavanje javnih prometnica; briga o djeci; odgoj i obrazovanje; socijalna skrb; primarna zdravstvena zaštita i lokalna uprava i administracija. Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom djelokrugu Grada Zaprešića. Mjere PP-a usklađene su sa strateškim ciljevima i prioritetima su usklađene sa 4 posebna cilja Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. 
U okviru 14 mjera su 50 aktivnosti kroz koje će Grad Zaprešić pratiti uspješnost vlastitog strateškog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka od aktivnosti mjerit će se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrđene polazišne i ciljne vrijednosti za određeni pokazatelj rezultata. Uz to, važan element strateškog planiranje je i strateško planiranje proračunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i projekata. Shodno tome, strateški okvir Provedbenog programa obuhvaća poveznicu s proračunom Grada. 
Detaljan pregled mjera i aktivnosti nalazi se u PRILOGU 1 Provedbenog programa Grada Zaprešića. 
[bookmark: _Toc209511910][bookmark: _Toc228780971]4.1.Popis mjera i aktivnosti s pripadajućim pokazateljima rezultata 

[bookmark: _Hlk207186079]U okviru Posebnog cilja 1. Povećati konkurentnost i društvenu odgovornost gospodarstva iz Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. provodit će se sljedeća mjera: 1.1.  Razvoj poduzetništva i obrta.

Mjerom 1. 1.  Razvoj poduzetništva i obrtništva žele se omogućiti bolji uvjeti za odvijanje i razvoj gospodarskih aktivnosti poduzetnika i obrtnika s područja Grada. Uz to, stvarati povoljne poduzetničke uvjete za poslovanje postojećih i otvaranje novih tvrtki te razvoj turizma.
1.1.1. Unapređenje poduzetničkog okruženja
1.1.2. Subvencije poduzetnicima i obrtnicima

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	1. 1.  Razvoj poduzetništva i obrtništva
	Broj odobrenih potpora poduzetnicima 
	82
	100

	
	Broj odobrenih potpora u turizmu
	15
	20



U okviru Posebnog cilja 2.  – Zelena županija čiji se razvoj temelji na ekološkoj i inovativnoj proizvodnji hrane i razvoju pametnih sela iz Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. provodit će se sljedeća  mjera: 2.1. Razvoj poljoprivrede.

Mjerom 2.1. Razvoj poljoprivrede želi se omogućiti što povoljniji uvjeti za razvoj poljoprivredne proizvodnje poljoprivrednika na području Grada. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeća aktivnost: 
2.1.1. Subvencije poljoprivrednicima

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	2.1. Razvoj poljoprivrede
	Broj odobrenih potpora poljoprivrednicima
	120
	130


[bookmark: _Toc228780113][bookmark: _Toc228780972]U okviru Posebnog cilja 3. Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem resursa i kulturnih dobara iz Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027. provodit će se sljedeće mjere: 3.1.Uređenje naselja i stanovanje, 3.2. Prostorno i urbanističko planiranje, 3. 3. Komunalno gospodarstvo, 3.4. Kultura, tjelesna kultura i sport, 3.5. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša, 3.6. Protupožarna i civilna zaštita i 3.7.  Promet i održavanje javnih prometnica.
Mjerom 3.1. Uređenje naselja i stanovanje želi se doprinijeti poboljšanju uvjeta života građana kroz 
izgradnju javne rasvjete i nogostupa, izgradnju i opremanja igrališta, održavanjem društvenih domova te legalizacijom, održavanjem i energetskom obnovom javnih objekata. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.1.1.Uređenje društvenih domova
3.1.2.Izgradnja i opremanje sportskih objekata                          
3.1.3.Legalizacija, rješavanje imovinsko-pravnih odnosa projektiranje objekata javne namjene                             
3.1.4.Energetska obnova gradskih objekata   

	Mjera 
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.1. Uređenje naselja i stanovanje
	Broj izgrađenih/opremljenih sportskih objekata
	6
	8

	
	Broj objekata na kojima je izvršena energetska obnova
	8
	12 




Mjerom 3.2. Prostorno i urbanističko planiranje želi se doprinijeti planskom uređenju prostora, definiranjem kriterija njegovog korištenja i namjene te izrada projektne dokumentacije za objekte javne namjene kao osnovni preduvjeti novih investicija u stambenu i gospodarsku izgradnju. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.2.1.Izrada i donošenje akata prostornog uređenja    
3.2.2. Aktivnosti vezane za izradu projektne dokumentacije javne namjene
3.2.3. Ulaganja u opremu

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.2. Prostorno i urbanističko planiranje 
	Broj donesenih akata prostornog uređenja
	11

	15



Mjerom 3. 3. Komunalno gospodarstvo želi se osigurati kontinuitet i unapređenje zdravih i sigurnih uvjeta života u Gradu. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.3.1.Održavanje i rekonstrukcija ulica i cesta 
3.3.2.Održavanje javnih i zelenih površina
3.3.3.Rekonstrukcija javnih rasvjetnih tijela
3.3.4.Ulaganja u vodoopskrbu i odvodnju
3.3.5.Ulaganja u plinifikaciju

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.3. Komunalno gospodarstvo 
	Duljina održavanih i rekonstruiranih ulica i prometnica u km
	121 
	125

	
	Duljina rekonstruirane i obnovljene vodoopskrbe i odvodnje u km 
	455
	458 



Mjerom 3.4. Kultura, tjelesna kultura i sport želi se omogućiti odvijanje i potaknuti jače korištenje kulturnih i sportskih aktivnosti u Gradu Zaprešiću koje provode ustanove, sportski klubovi i udruge. Uz to, kapitalnim ulaganjem u zaštitu kulturnih dobara očuvat će se kulturna dobra za buduće generacije i omogućiti njihovo korištenje u turističke i edukativne svrhe te davanje identiteta gradu Zaprešića kroz povijesno nasljeđe. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.4.1. Potpora manifestacijama u kulturi
3.4.2. Ulaganje u zgrade ustanova u kulturi
3.4.3. Potpore OCD-ovima u kulturi
3.4.4. Potpore za rad sportskih udruga, sportskih klubova i društava

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.4. Kultura, tjelesna kultura i sport
	Broj odobrenih potpora OCD-ovima kulturi 
	30
	35

	
	Broj odobrenih potpora za  rad sportskih udruga, sportskih klubova i društava
	35
	40

	
	Broj odobrenih potpora za manifestacije u kulturi
	15
	17



Mjerom 3.5. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša želi se doprinijeti zaštiti i unapređenju prirodnog okoliša, te postupni prelazak na korištenje obnovljivih izvora energije, smanjenje klimatskih promjena i njihovog djelovanja te očuvanje i održivo upravljanje prirodnim dobrima. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.5.1. Sanacija odlagališta otpada
3.5.2. Poticanje energetski učinkovite gradnje
3.5.3. Ulaganja u izgradnju električnih punionica
	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.5. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 
	Broj električnih punionica 
	2
	4

	
	Broj saniranih deponija smeća
	0
	1



Mjerom 3.6. Protupožarna i civilna zaštita žele se osigurati zaštita i spašavanja civilnog stanovništva i imovine.  U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.6.1.Djelovanje profesionalne vatrogasne postrojbe
3.6.2. Potpore za rad DVD-ova
3.6.3. Nabava vatrogasne opreme

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.6.Protupožarna i civilna zaštita 
	Broj intervencija zaštite i spašavanja
	245 
	230

	
	Broj nabavljenih vatrogasnih vozila
	 1
	2



Mjerom 3.7. Promet i održavanje javnih prometnica želi se unaprijediti prometnu infrastrukturu Grada, poboljšati protočnost kretanja motornih cestovnih vozila, povećati površine kojima se kreću samo pješaci, povećati prometnu sigurnost u Gradu, kao i otvoriti mogućnost za novu stambenu izgradnju uz nove prometnice. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
3.7.1.Izgradnja novih prometnica
3.7.2.Izgradnja i uređenje pješačkih, biciklističkih i sličnih staza
3.7.3.Ulaganja u sigurnost prometa 

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	3.7. Promet i održavanje javnih prometnica 
	Duljina novih prometnica u km  
	1
	2

	
	Duljina biciklističkih staza u km  
	16
	20



U okviru Posebnog cilja 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem iz Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027.provodit će se sljedeće mjere: 4.1. Briga o djeci, 4.2. Odgoj i obrazovanje, 4.3. Socijalna skrb, 4.4. Primarna zdravstvena zaštita i 4.5. Lokalna uprava i administracija.
Mjerom 4.1. Briga o djeci žele se osigurati uvjeti smještaja za boravak, odgoj i edukaciju sve djece predškolskog uzrasta  s područja Grada, sukladno pedagoškim standardima. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
4.1.1.Izgradnja objekta dječjeg vrtića
4.1.2.Redovna djelatnost dječjih vrtića
4.1.3.Održavanje građevina i opreme dječjih vrtića

	 Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	4.1. Briga o djeci 
	Broj izgrađenih objekata
	6
	7

	
	Broj djece u vrtićima
	1.100
	1.200



Mjerom 4.2.  Odgoj i obrazovanje žele se osigurati što bolji uvjeti za odgoj i obrazovanje učenika i studenata, kao i njihovih učitelja, nastavnika i profesora. Također i poticati izvrsnost i materijalnu pomoć obiteljima učenika slabijeg imovinskog stanja. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
4.2.1.Održavanje građevina i opreme osnovnih škola
4.2.2.Gradnja nove osnovne škole
4.2.3.Redovan rad osnovnih škola na području grada Zaprešića
4.2.4.Stipendije učenicima i studentima 
4.2.5.Nagrade za postignute rezultate učenicima i studentima 
4.2.6.Prijevoz učenika 
4.2.7.Prehrana učenika 
4.2.8.Potpora asistentima u nastavi

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	4. 2. Odgoj i obrazovanje 
	Broj rekonstruiranih i izgrađenih škola
	4
	5

	
	Broj učenika i studenata korisnika potpora
	70
	75

	
	Broj učenika korisnika subvencija za prijevoz
	1300
	1400




Mjerom 4.3. Socijalna skrb želi se omogućiti zdrav, aktivan i kvalitetan život građana, poboljšati materijalni položaj i kvaliteta života ranjivim skupinama te se uspješnije boriti protiv siromaštva građana. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
4.3.1. Donacije starijim osobama 
4.3.2. Potpore organizacijama civilnog društva (dalje OCD) 
4.3.3. Skrb o socijalno ugroženim građanima
4.3.4. Skrb o braniteljima i članovima njihovih obitelji i HRV invalidima
	4.3.5. Pomoći obiteljima i kućanstvima
Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	4.3. Socijalna skrb 
	Broj starijih osoba korisnika potpora
	5750
	5850


	
	Broj odobrenih potpora OCD-ovima
	16
	25

	
	Broj odobrenih potpora obiteljima i kućanstvima
	1.690
	1.750



Mjerom 4.4. Primarna zdravstvena zaštita želi se unaprijediti zdravlje građana kroz potpore za rad zdravstvenih ustanova, potpore OCD-ovima u području zdravstva te nabavku medicinske opreme.
U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
4.4.1.Potpore OCD-ovima u području zdravstva
4.4.2. Sufinanciranje pojačanog rada zdravstvenih ustanova
4.4.3. Donacije za nabavku medicinske opreme
4.4.4. Povećanje broja objekata zdravstvene skrbi

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	4. Primarna zdravstvena zaštita 
	Broj odobrenih potpora OCD-ovima u području zdravstva
	12
	15

	
	Broj odobrenih donacija za nabavku medicinske opreme
	2
	4



Mjerom 4.5. Lokalna uprava i administracija želi se omogućiti redovan rad i funkcioniranje izvršne i predstavničke vlasti - gradskog vijeća, gradonačelnika, zamjenika i upravnih odjela. U okviru navedene mjere provodit će se sljedeće aktivnosti:
4.5.1. Edukacija zaposlenika
4.5.2. Održavanje gradskih manifestacija
4.5.3. Povećanje transparentnosti (nova web stranica, otvoreni grad)
4.5.4. Digitalizacija usluga za dohvat podataka iz službenih registara

	Mjera
	Pokazatelj rezultata
	Polazišna vrijednost (2025.)
	Ciljna vrijednost (2029.)

	4.5. Lokalna uprava i administracija
	Broj educiranih zaposlenika
	20
	60

	
	Broj održanih manifestacija
	15
	20


[bookmark: _Toc77859225][bookmark: _Toc228780973]5. OKVIR ZA PRAĆENJE, IZVJEŠTAVANJE I VREDNOVANJE 

[bookmark: _Toc77859226]Praćenje i izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne samouprave sastavni je dio procesa strateškog planiranja i definirano je Pravilnikom o Strateškom planiranju. Praćenje provedbe akta strateškog planiranja obuhvaća proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja (definirani u strateškom okviru Grada Zaprešića) kojima se sustavno prati uspješnost provedbe mjera akta strateškog planiranja. Izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja proces je pružanja pravovremenih i relevantnih informacija ključnim nositeljima strateškog planiranja na razini JLS te široj javnosti o statusu provedbe strateškog akta.
[bookmark: _Toc228780974]5.1. Praćenje i izvještavanje

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za praćenje i izvještavanje o provedbi nadležan je Grad Zaprešić s gradonačelnikom kao odgovornom osobom. Grad Zaprešić koordinira proces koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateških ciljeva te ispunjenju vizije. Gradonačelnik će u suradnji s lokalnim koordinatorom i nadležnim upravnim odjelima pratiti provedbu Programa te izvještavati prema nadležnim tijelima. Gradonačelnik je odgovoran za redovno izvještavanje o provedbi Provedbenog programa i uspješnosti zadanih ciljeva Sva izvješća o aktivnostima praćenja i izvještavanja Provedbenog programa koje Grad Zaprešić provodi, bit će objavljena na službenim internetskim stranicama Grada Zaprešića.  

Ciljevi praćenja i izvještavanja su sljedeći:

· sustavno praćenje uspješnosti provedbe mjera akta strateškog planiranja
· učinkovito upravljanje provedbom akta strateškog planiranja i kontinuirano unapređivanje javne politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja
· pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom određivanja prioriteta razvojne politike, donošenja odluka na razini strateškog planiranja i revizije akta strateškog planiranja kroz analizu učinka, ishoda i rezultata provedenih mjera
· utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta strateškog planiranja
· povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata
· osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i izvještavanje javnosti o učincima potrošnje javnih sredstava.

Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a propisani su Pravilnikom o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (NN 43/2023). Izvješće se podnosi nadležnim tijelima jednom godišnje – do 15. veljače za prethodnu godinu.  

Proces praćenja i izvještavanja uključuje sljedeće korake u cilju provedbe praćenja i izvještavanja o strateškom planiranju:

1. Uspostava institucionalnog okvira za praćenje uspješnosti provedbe
2. Identifikacija zahtjeva praćenja
3. Uspostava mreže osoba za praćenje
4. Izvještavanje o rezultatima; identifikacija mogućih problema
5. Pokretanje preventivnih mjera rješavanja problema
6. Ispunjavanje službenih zahtjeva izvješćivanja
[bookmark: _Toc77859227][bookmark: _Toc228780975]5.2.Vrednovanje akata strateških planiranja

Postupak vrednovanja akta strateškoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena očekivanih i ostvarenih rezultata, ishoda i učinka provedbe Provedbenog programa. Pravilnikom o strateškom planiranju definirana je obveza vrednovanja akata strateškog planiranja samo za srednjoročne i dugoročne akte. Prema tome, obveza vrednovanja Provedbenog programa nije definirana Zakonom o strateškom planiranju, ali ukoliko se ukaže potreba za provedbom istog za daljnje formiranje javnih politika, a sukladno financijskim mogućnostima Grada, vrednovanje će se provesti prema niže navedenoj metodologiji.

Sustav vrednovanja temelji se na sljedećim parametrima: 

· Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stručnjaci koji su funkcionalno neovisni o tijelima nadležnima za izradu i provedbu akata strateškoga planiranja;
· Gradonačelnik koji je nadležan za pokretanje izrade akta strateškog planiranja donosi odluku o početku postupka vrednovanja;
· Rezultati, ishodi i učinci provedbe akata strateškoga planiranja utvrđeni postupkom vrednovanja predstavljaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje procese strateškoga planiranja. 

Metodologija vrednovanja primijenit će se sukladno pravilima definiranim u Priručniku o strateškom planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.
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