REPUBLIKA HRVATSKA
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Zapresi¢, 24.12.2024.

Temeljem clanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), ¢lanka 38. Statuta Grada
Zapresica (SluZzbene novine Grada Zapresi¢a broj 04/09, 02/16, 06/13-prociééeni tekst, 07/14, 01/18,
02/20 i 01/21), na temelju dostavljenog prijedloga proéelnika upravnih tijela, gradonaéelmk Grada
Zapresica donosi

Plan prijma
u sluzbu u upravna tijela Grada Zapresi¢a za 2025. godinu

Clanak 1. e
Ovim Planom prijma u sluZbu u upravne odjele i sluzbu Grada Zapresica (u daljnjem tekstu: upravna
tijela) utvrduje se prijam sluzbenika i namje3tenika u upravna tijela, ustrojena Odlukom o ustroju
upravnih odjela i sluzbi, i to kao kratkorocan plan, za 2025. godinu.
Izrazi koji se koriste u ovome Planu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Plan prijma u upravna tijela sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta te .
- potreban broj sluZbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2025. godinu.

Clanak 3.
U upravnim tijelima, na dan 24.12.2024. godine zaposleno je 57 slubenika i namjestenika, sukladno
Pravilniku o unutarnjem redu gradske uprave Grada Zapresica. :
U ovaj broj nisu uklju¢ena dva duznosnika koja svoju duznost obavljaju \iolonterskl
Stanje popunjenosti radnih mjesta po stru¢nim spremama je sljedece:

- VSS, 30 sluzbenika,

- VSS, 4 sluzbenika,

- SSS, 18 sluzbenika,
- SSS, 5 namjestenika.



Clanak 4.
U 2025. godini planira se prijam na neodredeno u;
1. SluZbi Grada:

e 1 sluzbenik sa zavrienim sveudiliSnim diplomskim studij ili sveudilidnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili struénim diplomskim studijem prava za radno mjesto
Visi strucni suradnik za pravne poslove

2. UO za graditeljstvo, zastitu okolisa, stambene i komunalne poslove:

e 1 sluZbenik sa zavr$enim sveudilidnim diplomskim studij ili sveuiliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem prava za radno
mjesto Visi struéni suradnik za imovinsko pravne poslove

e 1 sluzbenik srednje struéne spreme gradevinske, tehnicke ili opce struke za radno mjesto
Referent-Komunalno-prometni redar |

e 1 sluZbenik srednje stru¢ne spreme gradevinske ili tehnitke struke za radno mjesto Referent-
Komunalno-prometni redar Il '

Clanak 5.
Nepopunjena radna mjesta za prijam vjeZbenika i osoba na neodredeno vrijeme popunjavat ¢e se
javnim natje¢ajem koji se objavljuje u Narodnim novinama i na internetskoj stranici,'Grada Zapresica,
odnosno bez provodenja natje¢aja za prijam u sluZbu osobe zaposlene u drZzavnom tijelu, pravnoj osobi
s javnim ovlastima ili upravnom tijelu iste ili druge lokalne jedinice.

Clanak 6.
Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku za Grad Zapresi¢, niti jedna.nacionalna manjina ne
sudjeluje s vise od 5% u stanovni$tvu Grada Zapresica te ne postoji obveza planiranja prijma pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbi ¢lanka 9. stavka 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 7. _
Plan prijma objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Zapresica, a stupa na snagu osmog dana od
dana objave u Sluzbenim novinama Grada Zapresica.
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