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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIUA

EE GRAD ZAPRESIC
GRADONACELNIK
KLASA: 112-02/24-01/02

URBROJ: 238-33-02/1-24-1
Zapre$ic, 14.02.2024.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 ), gradonatelnik
Grada Zapresica, raspisuje

JAVNI NATJECA)
za imenovanje voditelja/ice Sluibe za unutarnju reviziju Grada Zapresica

1. IMENUIJE SE voditelj/ca Sluzbe za unutarnju reviziju- 1 izvritelj/ica na neodredeno
vrijeme, uz obvezan probni rad u trajanju od tri mjeseca

sa sljede¢im posebnim uvjetima:

-sveucilidni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni
diplomski studij ekonomije ili prava,

-najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima od ¢ega najmanje tri godine na
poslovima unutarnje revizije ili revizije,

-organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje

upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnoga tijela,

-stru¢no ovladtenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije.

Na javni natjeCaj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju
rodno znacenje koriteni u ovom Natje¢aju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na
to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

SluZba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu propisane &l. 12. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi. U sluzbu ne moZe biti primljena
osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen drzavni struéni ispit uz obvezu da ga poloZe, u roku
od godine dana od prijma u sluzbu.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, duZan je u prijavi pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema €lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj 121/17, 98/19 i 84/21), élanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( ,Narodne novine” broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21), élanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanja osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i €1.22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine“ broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/119), duZan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposdljavanju u skladu sa ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i €lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine” broj 84/21) uz prijavu na oglas duzan
je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjeéaj duZan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natjeéaj.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava javnim natje¢ajem, nadin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podruéje provjere, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni su na web stranici www.zapresic.hr.

Na oglasnoj ploCi Grada Zapresica i na web stranici www.zapresic.hr objaviti ¢e se vrijeme odr?avanja
prethodne provjere znanja, najmanje pet dana prije odriavanja provjere. Ako kandidat ne pristupi
provijeri, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

- dokaz o trazenoj stru¢noj spremi — presliku diplome,

- elektronski zapis s podacima o radnom stazu i radnom odnosu iz HZMO,

- potvrdu ili drugu ispravu (ugovor o radu, rjesenje) kojom se dokazuje ostvaren radni staZ u
trajanju od najmanje 5 godina na odgovarajuéim poslovima,



- ovlastenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije,

- uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu (ako su ga polo#ili),

- uvjerenje Opcinskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno nije
pravomoc¢no osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSNLPS (ne starije od 6 mjeseci),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢1.15 i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Osobni podatci obradit ¢e se iskljucivo u svrhu provedbe javnog natje¢aja sukladno Zakonu o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine" broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se izvornik.
Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidati nakon obavijesti o
izboru, a prije dono3enja rjedenja o imenovanju.

NEPOTPUNE | NEPRAVODOBNE PRIJAVE NA NATJECAJ NECE SE RAZMATRATI. Osobe koje podnesu
nepotpune i nepravodobne prijave na natje¢aj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Prijave s privitcima dostavljaju se na adresu: Grad Zapres$i¢, Sluzba Grada, ZapreSi¢, Nova ulica 10, u
roku od 8 (osam) dana od dana objave natje¢aja u ,Narodnim novinama“, s obveznom naznakom:
»Za natjecaj za imenovanje voditelja/ice Sluzbe za unutarnju reviziju«, neposredno predajom u
pisarnicu ili preporu¢enom posiljkom.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijesteni u zakonskom roku.
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A Ze)jko Turk, dipl.oec.



