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Na temelju dlanka 28. i 29. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podruEnoj

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 6L/L1., 041L8 i 1.12/L91, prodelnica Upravnog

odjela za dru5tvene djelatnosti, raspisuje

OGLAS

za prijam u sluibu u

Upravni odjel za dru5tvene djelatnosti

-Administrativnog referenta -zamjena duie vrijeme odsutne sluibenice- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na

odredeno, puno radno vrijeme

sa sljededim posebnim uvjetima:

- SSS upravne ili ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,

- poloien drZavnistrudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opie uvjete za prijam u sluZbu propisane il.12.
Zakona o sluibenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi. U sluibu ne

moZe biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke iz dlanaka 15. i L6. Zakona o sluZbenicima i

namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi.

Na oglas se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

SluZba se zasniva na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, radi zamjene duZe odsutne sluZbenice,"o po

potrebi.moZe se produZiti za jo5 6 mjeseci.

Obvezni probni rad traje 2 (dva) mjeseca.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloien driavni strudni ispit uz obvezu da ga poloZe, u roku

od godine dana od prijma u sluZbu.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, duian je u prijavi pozvati se na

to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema dlanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj 121,/17,98119 i 84/2L), dlanku

48.f Zakona o zaititivojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj33/92,77f92,27/93,58/93,
2/94,76/94, LO8/95, 108/96,82/Ot, tO3/03, 1,48/13 i 98/19), dtanku 47. Zakona o civitnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj84l2l), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5ljavanja osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj 157/73,752/'J,4,39118 i

32/20) i t1.22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine" broj 155/02,
47/10,80/10i93/179), duian je u prijavi na oglas pozvatise na to pravo te ima prednost u odnosu

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa dlankom 101. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji i Elankom 47. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 8 /2Ll uz prijavu na oglas duian
je priloiiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, isve potrebne dokaze dostupne na poveznici

Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelii.eov.hrlzaposliavanie-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjedaj duian j6,

pored dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s

invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 22. Ustavnog zakona

o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije

duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju

formalne uvjete iz oglasa.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Opis poslova i podaci o pla6i radnog mjesta koje se popunjava oglasom, nadin obavljanja prethodne

provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrudje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje

kandidata za provjeru navedeni su na web stranici www.zapresic.hr. Na oglasnoj plodi Grada

Zapre5i6a i na web stranici www.zapresic.hr objaviti ie se vrijeme odrZavanja prethodne provjere

znanja, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere. Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da
je povukao prijavu na oglas.

Uz prijavu kandidati su duZni priloiiti:
- Zivotopis,

- dokaz o driavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili domovnice),
- dokaz o traienoj strudnoj spremi- presliku svjedodZbe o maturi,
- elektronskizapis s podacima o radnom staZu i radnom odnosu izHZMO,
- potvrdu poslodavca ili drugiodgovarajuiidokument (rje5enje, ugovor) kojom se dokazuje

ostvaren radni staZ u trajanju od najmanje 1 godine na odgovarajuiim poslovima,

- uvjerenje Op6inskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno nije
praVomodno osuden za kaznena djela iz ilanka 15. ZSNLPS (ne starije od 6 mjeseci),

- vlastorudno potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz d1.15 i 16.

Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi,
- presliku uvjerenja o poloZenom drZavnom strudnom ispitu (za kandidate koji imaju poloien

driavni strudni ispit).

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a osobe su duZne, po potrebi, dostaviti na uvid

originalne dokumente.

Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja kandidat koji je izabran, a prije

dono5enja rje5enja o prijmu.

NEPOTPUNE I NEPRAVODOBNE PRIJAVE NA OGLAS NEEE SE RAZMATRATI.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s dlankom 48.f Zakona o zaStiti

vojnih i civilnih invalida tata, uz prijavu na natjedaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traienih
uvjeta, priloiiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.



Osobe koje podnesu nepotpune i nepravodobne prijave na oglas ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na oglas.

Prijave s privitcima dostavljaju se na adresu: Grad Zapreii6 - sluiba Grada,

Nova ulica 10

10290 Zapre5i6

u roku od 8 (osam) dana od dana objave oglasa na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje i

Grada Zapre5iia s obveznom naznakom: >>Zo oglos zo prijom odministrativnog referento u Upravnom
odielu zo druitvene dielotnosti<, neposredno predajom u pisarnicu ili preporudenom poSiljkom.

Kandidatiie o rezultatima oglasa bitiobavije5teni u zakonskom roku

lendak, dipl. oec

I


